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COA Oisterwijk Nieuwsbrief

Dagelijks vragen mensen asiel aan in Nederland. Het COA (Centraal orgaan
Opvang Asielzoekers) vangt deze mensen op en begeleidt hen. Vanaf het moment

dat een asielzoeker Nederland binnenkomt wordt hij opgevangen in één van onze
opvangcentra. Om u op de hoogte te houden van de ontwikkelingen op onze
opvanglocatie in Oisterwijk, zullen we u geregeld informeren via deze nieuwsbrief.

Voorwoord:

De zomervakantie loopt op zijn einde, velen zijn weer terug van vakantie en we bereiden ons weer
voor op school en werk. Zo ook bewoners op het AZC.
In zo’n rustigere zomerperiode kijken we ook terug op afgelopen maanden en wat dat gebracht heeft.

De voorbereidingen voor de herontwikkeling hebben geleid tot een vergunningsaanvraag en deze is in
juli verleend. Vanwege vertragingen in de voorbereidende werkzaamheden wordt naar verwachting,
indien aan alle vergunningseisen is voldaan, in kwartaal 4 van 2025 gestart met sloop- en
bouwwerkzaamheden.

Diverse initiatieven hebben zich ontplooid en er wordt nog steeds volop ingezet op integratie en
participatie door het geven van voorinburgering, (vrijwilligers) werk via de meedoen balie, het
organiseren van activiteiten enzovoort.

Meedoen zorgt voor verbinding, zelfvertrouwen en erkenning. In deze nieuwsbrief komen een aantal
bewoners aan het woord die hun ervaringen delen.

Nog een fijne (na)zomer.

Groet, Mieke van de Winkel
Locatiemanager

Nieuwsbrief azc Oisterwijk —augustus 2025 www.coa.nl



o ? Augustus 2025
COA Y/ Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Herontwikkeling Azc:
Update herontwikkeling azc Oisterwijk.
Beste allemaal,

Graag staan we even stil bij een constructieve en intensieve periode rondom de herontwikkeling van
het azc Oisterwijk.

Wat is er de afgelopen maanden gebeurd:

Samen met het ontwerpteam hebben we mooie stappen gezet:

e Het definitief ontwerp van het dienstengebouw, magazijn, activiteitengebouw, het
schoolgebouw en de woningen is afgerond.

e Het landschapsontwerp krijgt verder vorm.

e Op 10juli is de omgevingsvergunning verleend voor de woningen, het kantoorgebouw, het
activiteitengebouw en het magazijn.

¢ De aanvraag omgevingsvergunning voor het schoolgebouw is, eveneens op 10 juli, ingediend.

Onze codrdinator bouw is volop bezig om alle eindjes aan elkaar te knopen. De herontwikkeling is
complex, mede doordat de locatie tijdens de werkzaamheden in gebruik blijft. Hierbij enkele van de
vele uitdagingen waar we mee te maken hebben:

e De nieuwe en bestaande ondergrondse infrastructuur moeten goed op elkaar aansluiten om te
borgen dat de locatie in gebruik kan blijven.

e Veiligheid staat voorop: het terrein blijft bewoond en in gebruik, wat vraagt om zorgvuldige
bouwlogistiek.

e Netcongestie en het energieconcept dat daaruit volgt, vormen een uitdagende puzzel die we
stap voor stap oplossen.

Wat staat er komende periode op de planning:

e Het definitief ontwerp van het AMV-gebouw en gebouwen C en F (bestaande gebouwen)
wordt de komende periode verder uitgewerkt.
e De omgevingsvergunning hiervoor wordt naar verwachting in september aangevraagd.
e Het ontwerpteam start na de zomervakantie met het technisch ontwerp van het
dienstengebouw, magazijn, activiteitengebouw, de woningen en het schoolgebouw.
Als gevolg van de complexiteit van het plan is er enige vertraging ontstaan in de planning. De
uitvoeringsplanning wordt daarom op dit moment herijkt. We verwachten dat we in november kunnen
starten met het inrichten van de bouwplaats en de eerste sloopwerkzaamheden.
We houden jullie op de hoogte van de voortgang!

Met vriendelijke groet,
Hermien Wielders en Stephanie Schrijvers
Firma Brink
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Bevrijdingsdag in Oisterwijk...waar we samen vreugde creéren:

Meer dan een maand geleden begonnen de voorbereidingen voor de viering van Bevrijdingsdag.

Deze bijzondere gelegenheid werd georganiseerd in samenwerking tussen het Participatiebureau,
vertegenwoordigd door mevrouw Rosa en mevrouw Kim, en het COA, vertegenwoordigd door
mevrouw Fiona en haar collega Marly.

Het COA stuurde ons een speciale uitnodiging om deel te nemen aan deze
belangrijke dag, gericht aan alle vrijwilligers die zich buiten het AZC inzetten.
Wij, een groep vrijwilligers, werden geselecteerd om deel uit te maken van
deze viering,

wat ons met grote vreugde en dankbaarheid vervulde.

We kwamen samen met mevrouw Fiona en mevrouw Marly, die ons duidelijke
instructies en advies gaven. Onze harten waren vervuld van enthousiasme,
want we waren gewend om als team deel te nemen en keken vol verwachting
uit naar deze dag.

Een week van tevoren informeerde Fiona mij dat we om elf uur 's ochtends in gebouw E zouden
samenkomen.

Mijn taak, samen met vijf collega’s, was om de gasten van buiten het AZC te verwelkomen, hen naar
de feestlocatie te begeleiden en hen hartelijk te ontvangen.

De avond voor de viering belde Fiona mij op en vroeg of ik eerder kon komen, om half tien 's
ochtends, om haar en Marly te helpen met de voorbereidingen.

Ik stemde meteen enthousiast toe, blij om deel uit te maken van deze speciale
voorbereidingsmomenten.

Op maandag 5 mei begon de dag vroeg. Ik stond op, bereidde me voor en herhaalde de
welkomstwoorden die ik tot de gasten zou richten. Vervolgens begaf ik me naar gebouw E, waar ik
Fiona, Marly en mijn medevrijwilligers ontmoette. Samen begonnen we met het organiseren van de
ruimte, en vreugde straalde van ieders gezicht. ledereen voerde zijn taken met enthousiasme uit, en
de sfeer was gevuld met gelach en warmte, alsof we één grote familie waren.

Om elf uur arriveerden mevrouw Rosa en haar dochter, evenals mevrouw Kim, en zij namen
enthousiast deel aan de voorbereidingen.

Rosa's dochter schreef de naamkaartjes van de vrijwilligers en gasten met een mooie en elegante
handschrift, wat een artistiek tintje aan het feest gaf.

Tegen twaalf uur 's middags was alles gereed. We stelden ons op bij de hoofdingang, klaar om onze
gewaardeerde gasten te verwelkomen. Ze arriveerden geleidelijk, en ons team van vrijwilligers
begroette hen met oprechte en warme glimlachen.

Onder de aanwezigen keek ik uit naar twee dierbare gasten, Cees en Marianne. Toen ik Cees zag
naderen, haastte ik me naar hem toe, maar hij vertelde me dat Marianne niet kon komen vanwege
een andere afspraak.

ledereen begaf zich naar de recreatieruimte, waar we samen koffie en theedronken. De sfeer was
vrolijk, met gesprekken en glimlachen. De bewoners van het AZC mengden zich snel met de gasten,
en gesprekken ontstonden over hobby's, beroepen en families. Sommigen toonden foto's van hun
kinderen die op hereniging wachtten, terwijl anderen hun levensverhalen deelden, waarbij gevoelens
van verlangen en hoop, verdriet en vreugde zich vermengden.

Ik zat en observeerde als een schrijver die probeert dit moment met eerlijkheid en liefde vast te
leggen. Hoewel ik geen ervaren schrijver ben, voelde ik dat deze ervaring het waard was om verteld te
worden, in de hoop dat mijn pen haar recht zou doen.
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Toen was het tijd voor de lunch. We stelden ons op om het heerlijke eten te
proeven dat met liefde en vakmanschap was bereid door dames uit het AZC. Het
eten was smakelijk en gevarieerd: gevulde wijnbladeren met twee verschillende
vullingen, samosa’'s met groenten en vlees, fattoush-salade, zoetigheden zoals
gatayef en ma'arouk, freekeh met vlees en noten, groentesoep, fruit en andere
heerlijke gerechten.

Tijdens de maaltijd zag ik hoe gasten en bewoners gesprekken voerden alsof ze
oude vrienden waren, geen vreemden die elkaar net hadden ontmoet. De sfeer
was warm en harmonieus.

Na de maaltijd hield mevrouw Rosa een ontroerende toespraak, waarin ze sprak
over de activiteiten die ter gelegenheid van deze dag werden georganiseerd,

waaronder een tekenworkshop met kunstenares Asude, een sessie over het bereiden van koffie met
dames uit Eritrea, en traditionele dansen zoals de dabke, waaraan iedereen met vreugde en energie

deelnam.
De sfeer was geweldig, vol energie en positiviteit.

De tijd vloog voorbij, als een mooie droom waarvan ik wenste dat hij nooit zou eindigen. Aan het einde
van het feest namen we afscheid van onze gasten zoals we hen hadden verwelkomd, met glimlachen
en liefde, in de hoop dat deze momenten zich in de toekomst zouden herhalen.

Daarna ging ik met mijn dierbare vriend Cees naar mijn kamer, waar we spraken over het feest en hoe
succesvol en betekenisvol deze dag was, vol menselijke waarden.

Tot slot bied ik mijn excuses aan als mijn woorden bescheiden zijn.

Alles wat ik heb is een pen, een schrift, een eenvoudige telefoon en een kleine kamer, en een geest
en hart die bezig zijn met dromen over hereniging en een leven in vrede en veiligheid.

Ondanks de moeilijke omstandigheden en het verdriet van het gemis, bracht deze dag vreugde terug
in onze harten.

Hartelijk dank aan iedereen die heeft deelgenomen en bijgedragen aan het succes van dit feest:
. Dank aan de gewaardeerde gasten die van buiten

het AZC kwamen en de ruimte
vulden met warmte en vreugde.

. Dank aan het Participatiebureau, en aan mevrouw Rosa en Kim.

. Dank aan het COA, vertegenwoordigd door Fiona, Marly en Miranda.

. Dank aan kunstenares Asude.

. Dank aan de dames van het AZC die het heerlijke eten hebben bereid.

. Dank aan mijn medebewoners van het AZC, aan iedereen die heeft bijgedragen en

deelgenomen.

Mijn excuses aan degenen wiens namen ik niet heb genoemd; mijn
geheugen liet me in de steek, maar jullie zijn allemaal in mijn hart gegrift
met liefde en waardering.

Met oprechte liefde en dankbaarheid, F—— P)
Mohammed j ‘muz :mi
[ ]
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Lente en ik:

Het is lente. De zon is weer terug, de bloemen gaan langzaam open. De vogels zingen elke ochtend.
De lente zegt: “Het komt goed.”

Ook voor mij is dit een nieuw begin. Ik kom uit een land waar het niet meer veilig was. Ik moest weg.
Ik heb mijn familie en vrienden achtergelaten. Dat deed pijn. Ik voelde me alleen en bang.

Nu ben ik in Nederland. Het is hier rustig en veilig. Maar ook nieuw
en vreemd. Ik spreek de taal nog niet goed. Soms begrijp ik de
mensen niet. Soms voel ik mij verdrietig. Maar ik geef niet op.

Ik leer Nederlands. Elke dag een beetje meer. Ik ga naar de
taalcursus. Ik wil een goede toekomst.

De lente helpt mij om te geloven in een leuke toekomst. Alles
begint weer opnieuw: de bomen, de bloemen en ook ik.

Misschien ben ik een viuchteling, maar ik ben ook een mens met dromen. In dit nieuwe land, onder
een nieuwe hemel en met nieuwe mensen wil ik een tweede leven opbouwen. Een leven met rust,
veiligheid, liefde, hoop en geluk.

Ayse

Mijn ervaring in Oisterwijk en wat ik leerde van Nederlanders:

Twee jaar geleden kwam ik naar Nederland.

Oisterwijk werd mijn thuis. Wat mij meteen opviel, was de warmte van de mensen: hun vriendelijkheid,
openheid, liefde voor hun stad en natuur, en hun inzet om elkaar te steunen. De manier waarop
moderniteit en authenticiteit hier samenkomen is bewonderenswaardig. Ik voelde me opgenomen in
een samenleving die draait om samenwerking, organisatie en levensvreugde.

De Oisterwijkers — en de meeste Nederlanders — hebben
me belangrijke lessen geleerd: hoe waardevol tijd is, hoe
mooi het is om nieuwsgierig te zijn naar andere culturen, en
hoe inspirerend het is om productief en positief in het leven
te staan, ondanks beperkingen.

Mijn droom is om hier verder te herstellen en op een dag de
geest van sociale gelijkheid en toegankelijkheid mee terug
te nemen naar Zahle, zodat iedereen daar — ongeacht zijn
beperking — volwaardig kan leven.

Geschreven door Nabil.
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Flying seagulls:

De zomervakantie duurt erg lang. Ook voor de kinderen op het AZC. Daarom is het altijd superfijn als
er organisaties zijn die de kinderen een leuk moment kunnen bezorgen!

Op 10 juli zijn de flying seagulls op bezoek geweest. Wat een enthousiasme en vrolijkheid spatte
ervan af. Met weinig woorden konden ze toch een interactief programma in elkaar zetten van 1,5 uur.
Ze startte met een voorstelling met onder andere goocheltrucs, daarna werden er spelletjes gedaan in
een grote kring. En er werd afgesloten met verschillende actieve spelletjes. Hoelahoepen, steltlopen,
bordjes hooghouden met een stok. Het is mooi om te zien dat de kinderen zo actief meegedaan
hebben en constant met een lach op hun gezicht!

Wolkentheater:

Op 16-7 is het wolkentheater bij ons langs geweest! E"l'\%lakfee';
Hierbij was ook een cameraploeg van LOVO Oisterwijk uitgenodigd. Wl
(Het filmpje wordt zichtbaar op omroep LOVO en is binnenkort te zien
op Youtube.)

Deze club van 3 personen waren ook erg enthousiast en ze hadden
een leuke voorstelling in elkaar gezet. Vanwege de regen kon de show
helaas niet buiten en werd de show in de recreatiezaal gehouden. Ze
begonnen eerst met muziek en een aantal spelletjes. Daarna een hele
leuk interactieve show waarin kinderen erg betrokken werden bij de
show. Zo moesten er veel kinderen mee helpen bij de show. Heel leuk azc Oisterwilk
voor de kinderen! Wederom alleen maar lachende gezichten. e =

——
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Arbeidsparticipatie AMV—jonﬁeren in Oisterwijk: een
belangrijke stap richting werk:

De AMV-jongeren in Oisterwijk gaven aan graag te willen werken, maar wisten niet goed waar ze
moesten beginnen of hoe het werkzoekproces in Nederland verloopt. Daarom ging een mentor samen
met de jongeren op pad naar Oisterwijk en Tilburg, langs verschillende winkels en
horecagelegenheden, om te informeren naar openstaande vacatures.

Tijdens deze gesprekken werd besproken welke soorten werk de jongeren interessant vonden.
Hoewel ze aangaven veel verschillende werkzaamheden leuk te vinden, gaven ze aan geen
kassawerkzaamheden te willen doen en liever niet te veel op de voorgrond te staan, omdat dit een te
grote stap voor hen zou zijn. Ze gaven ook aan hun Nederlands te willen verbeteren, wat we hebben
meegenomen in de gesprekken met de bedrijven. De jongeren toonden interesse in
bezorgwerkzaamheden en vakkenvullen, en gelukkig gaven een aantal eetgelegenheden aan
vacatures open te hebben staan. De jongeren hebben hun beschikbaarheid doorgegeven en wachten
nu op hun eerste sollicitatiegesprek.

De mentor legde uit dat het in Nederland belangrijk is om jezelf goed te presenteren tijdens het
sollicitatieproces, omdat de eerste indruk cruciaal is. De jongeren waren verrast te horen dat er vooraf
stappen nodig zijn voordat je kunt beginnen, aangezien het in hun land van herkomst vaak anders
gaat: daar kun je dezelfde dag nog beginnen als je werk vindt.

Inmiddels zijn de jongeren begonnen met het opbouwen van hun curriculum vitae (cv) en het opdoen
van werkervaring. Na een korte uitleg over het belang van een goed cv, begrijpen ze nu dat dit hen
aantrekkelijker maakt voor de arbeidsmarkt. De jongeren zijn inmiddels ook bekend met het zoeken
van vacatures via platforms zoals Indeed.nl. Mentoren helpen hen bij het maken van hun cv en het
schrijven van motivatiebrieven. De jongeren vinden dit leerzaam en zijn gemotiveerd om de volgende
stappen te zetten op hun werkavontuur in Nederland!

Het is een mooie stap richting een succesvolle arbeidsparticipatie!
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AMV-jongeren aan tafel in Oisterwijk: Een onvergetelijke dag

Tweeéntwintig juni waren de jongeren te gast bij “Oisterwijk aan Tafel”, waar zij samen met de lokale
inwoners aan tafel zaten. Het werd een dag die in het geheugen gegrift zal blijven! De jongeren
presenteerden zich op een indrukwekkende en positieve manier, waarbij ze niet alleen hun verhalen
deelden, maar ook hun energie en enthousiasme met iedereen om hen heen.

De sfeer was warm en gastvrij: er werd gedanst, gelachen en natuurlijk heerlijk gegeten. Het was
bijzonder om te zien hoe cultuur en levensverhalen met elkaar verweven werden, en hoe de afstand
tussen verschillende werelden langzaam verdween.

Deze dag heeft bewezen hoe waardevol het is om elkaar te ontmoeten, te begrijpen en samen te
genieten van het leven. Het was een moment van verbinding die ons nog lang zal bijblijven.

Een onvergetelijke ervaring voor zowel de jongeren als de inwoners van Oisterwijk
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Let’s go social:

Volg het AZC via Facebook op www.facebook.com/ oisterwijkcoa

Contact met onze Feiten en cijfers:
locatie:

In augustus verblijven er op het azc inclusief
AMV gemiddeld 450 bewoners. Op de
Reebok verblijven 83 bewoners (de opvang
van asielzoekers op de Reebok eindigt per
1-10-2025).

Is er een bewoner van het azc die
overlast veroorzaakt of over wie u zich
zorgen over maakt? Geef het door aan
het meldpunt. Het meldpunt is te
bereiken via 088-715 1220 of via e-mail:

oisterwijk@coa.nl Er verblijven bewoners van 25 verschillende

nationaliteiten in het azc.

Wat gebeurt er met uw melding?
1. Bij ons meldpunt worden de
gegevens van uw melding

Top 3 nationaliteiten:

verzameld. ; gy”é lié
2. Wij bespreken op het azc uw 3' lrglr(na “

melding en nemen -als daar
aanleiding voor is- contact op
met andere organisaties of
instanties zodat er iets met uw
melding gebeurt.

De top 3 van AMV:

3. U wordt op de hoogte ; Erlt.r.(.e a
gehouden van de melding. - OYne
3. Somalié

*Alle foto’s zijn met toestemming geplaatst.
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