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Beste lezer,  

 

In de 1e nieuwsbrief van dit jaar de volgende onderwerpen: 

 

• Bijeenkomst energie-adviseurs  

• Maak je huis gratis energiezuiniger: Onze energieklussers bijeen 

• De Duurzame Parel krijgt steeds meer vorm 

• Heb jij affiniteit met communicatie èn duurzaamheid? 

• Column: Het succes van Burgerwindpark De Spinder 

• De stage van Rens Schoonman 

• The biggest little farm 

___________________________________________________________________________ 

 

Bijeenkomst energieadviseurs 

 

Onze energieadviseurs komen 

regelmatig bijeen voor 

organisatorische en 

inhoudelijke afstemming om de 

service aan de klanten te verbeteren. 

In 2023 hebben we weer veel 

inwoners van Oisterwijk kunnen 

helpen met energieadviezen. De teller 

kwam uit op 93.  

 

Daarnaast kregen we circa 120 

bezoekers bij ons energieloket en 

beantwoordden we circa 100 

telefonische vragen. Ook onze website 

werd vaak bezocht. 

 

 

 

 

Nieuwsbrief DEC-Oisterwijk                                       26 januari 2024 

Van boven naar beneden:  

Hans Jager, Baer Selen, Harrie van der Sterre, Guus Huijben, Léon 

Geers, Andre Dröge en Robert Linck. 

Colofon 

 

Aan deze nieuwsbrief 

werkten mee: 

Hans Jager, Harrie van der 

Sterre, Albert Maas, Rens 

Schoonman en 

Wim Tobé  

 

Eindredactie: Wim Tobé. 
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Tijdens de bijeenkomst hebben we besloten om samen met de adviseurs van Hilvarenbeek 

een opleiding te gaan volgen voor het gebruik van een infraroodcamera. Deze camera biedt 

extra mogelijkheden voor analyse van enegielekken. De gemaakte foto’s geven ook onze 

klanten een veel beter inzicht. 

 

Dankbaar maken we ook gebruik van de ervaringen van energiecooperaties uit omliggende 

gemeenten. 

 

Hans Jager 

 

 

 

  
 

Onze energieklussers bijeen 

 

Op maandag 18 december kwamen onze 

energieklussers en de leden van het 

projectteam bijeen in Tiliander.  

De klusactie was een succes want er zijn maar 

liefst 450 huishoudens geholpen met 

concrete energiebesparende maatregelen.  

 

Soms zien klussers achter de voordeur een 

situatie waar extra (financiële) hulp wenselijk 

zou zijn. Wat doe je als klusser in zo'n 

situatie?  

 

Lieke Schellekens van Loket Wegwijs gaf uitleg 

over de vele mogelijkheden voor extra hulp 

door de gemeente of andere organisaties. Zij 

gaf ook tips over hoe mensen ‘verleid’ kunnen 

worden om hulp te vragen of ze daarover te 

adviseren. 

 

Na het uitwisselen van onderlinge 

kluservaringen werd de bijeenkomst en het 

jaar 2023 afgesloten met een gezamelijke 

lunch.  

 

Op naar de volgende huishoudens! 

 

Harrie van der Sterre 

 

 

 

 

 

 

Van boven naar beneden en van links naar rechts: 

Rob van Dijk, Marie Cecile Vugs, Anton Verbeek, Willem de 

Ruiter, Harry van Oorschot, Adriano van Esch, Léon Geers, 

Leon Linssen, Pieter van Venrooij, Robert Linck, Ad van 

Berkel, Joop Jabroer, Jos Nij Bijvank, Michel Werner en 

Harrie van der Sterre. 
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De Duurzame Parel krijgt steeds meer vorm  

 

Op 15 januari kwamen de ‘Duurzame Parelaars’ voor de 2e keer 

bijeen op het KVL-terrein. Deze groep bestaat uit ondernemers, 

maatschappelijke organisaties (waaronder DEC-Oisterwijk als 

mede-initiatiefnemer), wethouders en ambtenaren, die actief 

met duurzaamheid bezig zijn. 

 

Wethouder Eric Logister onderstreepte het belang van verbinden (van belanghebbenden), 

het samen dingen DOEN, een voorbeeld zijn voor inwoners en bedrijven en vooral ook lokaal 

actief zijn. Dat laatste werd praktisch verwoord als “de dicht bij ons bed show”. 

 

Ons doel was om samen te zoeken naar de overeenkomsten en verschillen tussen de 

verschillende organisaties en bedrijven in Oisterwijk op het gebied van duurzaamheid. In het 

verlengde hiervan willen we komen tot één sterk netwerk samen met de gemeente. 

 

We hebben ook gekeken naar wat we samen al zouden kunnen ondernemen. Zo ontstonden 

onder meer het idee van een duurzame rotonde, de plaatsing van een tiny house en het 

positioneren van het merk “Duurzame Parel”. 

 

Wordt vervolgd! 
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Heb jij affiniteit met communicatie èn duurzaamheid? 

 

Is communicatie echt jouw ding? Vind je het leuk om via diverse manieren een boodschap uit 

te dragen? 

  

Dan is dit iets voor jou. 

  

We communiceren via flyers, advertenties, 

posters, spandoeken, nieuwsbrieven, bijeenkomsten 

en social media. Door de veelheid aan activiteiten 

hebben we extra capaciteit nodig.  

 

Wij willen ook verder groeien en bekender worden bij 

het grote publiek in de gemeente Oisterwijk. 

  

Dit is wat wij zoeken: 

• Je hebt affiniteit met communicatie met ook een specifieke focus op social media 

• Je vindt duurzaamheid belangrijk 

• Je houdt de website van DEC-Oisterwijk up to date 

• Je ondersteunt het bestuurslid dat communicatie in portefeuille heeft. 

• Je denkt actief mee over de uitvoering van het communicatieplan 

• Je hebt een ‘hands-on’ mentaliteit, die goed van pas komt bij het voorbereiden van onze uitingen 

en bijeenkomsten. 

  

Binnen het bestuur is één bestuurslid verantwoordelijk voor de communicatie. Je werkt nauw 

met hem samen. 

  

Tijdsbeslag 

Dit is nogal variabel, maar ga uit van gemiddeld 1 à 2 uur per week. 

  

Vergoeding 

Het is in principe vrijwilligerswerk, maar we kunnen praten over een maatschappelijk tarief.  

  

Interesse? 

Neem contact op met Wim Tobé: pr@dec-oisterwijk.nl. 

 

 

De column van Albert Maas  
Het succes van Burgerwindpark De Spinder 

 

Een aantal jaren geleden hebben de toentertijd 11 plaatselijke energiecoöperaties het 

initiatief genomen om samen het burgerwindpark De Spinder op te richten en te ontwikkelen.  

In de voorbereiding, ontwikkeling en realisatie is veel energie van de coöperaties gaan zitten.  

mailto:pr@dec-oisterwijk.nl
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Het doel van de coöperaties 

was om de inwoners in 

financiële zin mee te laten 

profiteren van de resultaten 

van het windpark. De 

inwoners uit de gemeenten 

in de regio konden met een 

deelname van €250 per 

Spinderdeel participeren in 

het project. In totaal zijn er 

6.000 Spinderdelen  

uitgegeven.  

 

 

 

Dit bood de energiecoöperaties de mogelijkheid om samen met de Brabantse 

Ontwikkelingsmaatschappij dit windpark te realiseren op basis van 50% lokaal eigendom.  

Met veel doorzettingsvermogen zijn de 4 windmolens in 2020 in productie genomen.  

 

Inmiddels liggen de eerste productiejaren achter ons. Sinds die tijd leveren de vier 

windmolens net zoveel duurzame elektriciteit als ca. 7.500 huishoudens verbruiken.  

 

Voor de Spinderdeelhouders èn voor de deelnemende energiecoöperaties heeft het windpark 

geen “windeieren” gelegd. Jaarlijks ontvangen de Spinderdeelhouders naast een aflossing en 

een rente over de kapitaaldeelname een aandeel in het resultaat. Tot op heden werd een 

mooi rendement gerealiseerd. Klik hier voor nadere informatie. 

 

Momenteel wordt er uitvoering gegeven aan de Regionale Energie- en Klimaatstrategie 

(REKS). Hiervoor wordt met gemeenten in Hart van Brabant en andere partijen gewerkt aan 

de realisatie van projecten voor het opwekken van duurzame energie. Met onze ervaring bij 

de ontwikkeling en realisatie van Burgerwindpark De Spinder vormen we een volwaardige 

gesprekspartner voor lokale overheden en commerciële partijen als het gaat over 

burgerparticipatie en lokaal eigendom. We weten waar we over praten.  

 

We kijken er naar uit om in het kader van de REKS nieuwe projecten te realiseren, waarin de 

inwoners van de regio Hart van Brabant kunnen participeren.   

 

Albert Maas 

Penningmeester DEC-Oisterwijk  

 

 

De stage van Rens Schoonman 

 

In de week van 15 januari heb ik stage gelopen bij DEC-Oisterwijk. Dit heb ik gedaan voor mijn 

profielkeuze voor VWO 3 op de middelbare school.  

https://www.spinderwind.nl/
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Ik heb met een aantal onderdelen van de organisatie meegelopen. Bijvoorbeeld met de 

energieklussers. Zij verduurzamen de woningen van de bewoners van de gemeente Oisterwijk 

die minder dan 130% van het minimumloon verdienen. De energieklussers verduurzamen de 

woningen door het plaatsen van bijvoorbeeld radiatorventilatoren (dit zijn kleine 

ventilatortjes die de warme lucht van de radiator door de ruimte verspreiden) of het 

vervangen van gloeilampen 

door LED verlichting.  

 

Meekijken met de 

energieklussers was erg 

leerzaam en vooral leuk omdat 

ik mee kon helpen met het 

installeren!  

 

Bij het energieloket heb ik een 

presentatie gekregen van Harrie 

van der Sterre over een project 

van DEC-Oisterwijk waarbij de 

woningen qua bouwstijl 

nagenoeg hetzelfde zijn. Toch 

was het een uitdaging om voor iedere inwoner passend advies te vinden. Dat is een van de 

aspecten van advies waar ik nooit echt bij stilgestaan had voordat ik begon met de stage.  

Ik heb in die week verder meegekeken bij een energieadvies en in het magazijn van DEC-

Oisterwijk.  

Het was een erg leerzame ervaring om mee te kijken, zowel om te leren over verduurzaming 

en energiebesparing maar ook of ik deze richting interessant vind voor mijn opleiding en later 

misschien ook mijn werk.  

 

Rens Schoonman 

 

 

The biggest little farm 

 

Misschien is dit iets voor jou. Kijk in de bijlage voor méér 

informatie. Wacht niet te lang met inschrijven. 

 

 

 

 

Namens het bestuur, 

 

Wim Tobé  

E:  pr@dec-oisterwijk.nl 

W: dec-oisterwijk.nl 

 

 
 

Buisisolatie plaatsen met energieklusser Joop Jabroer op de Schout 

Beyhartsstraat. 

mailto:pr@dec-oisterwijk.nl
http://www.dec-oisterwijk.nl/
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Hoe meer leden, hoe meer we voor elkaar kunnen krijgen 

 

Onze stem bij onze belanghebbenden wordt nóg beter gehoord als we nóg meer leden 

hebben. Elk extra lid is daarbij zeer welkom. Maak ons groter! 

Ook lid worden? Meld je hier aan.  

Of iemand anders in jouw netwerk? Stuur deze nieuwsbrief dan s.v.p. door. 

 

https://dec-oisterwijk.nl/word-lid/

