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Nacht van de Vluchteling: 

 

Begin dit jaar werden wij gebeld door één van de organisatoren van de nacht van de vluchteling met 

de vraag; mogen wij het AZC als eerste stop gebruiken? Dit jaar werd voor de eerste keer de 40 km 

gelopen tussen Tilburg en Eindhoven, waarbij het AZC op ongeveer 10 km lag en dus uitermate 

geschikt was voor de eerste stop. Na een eerste kennismaking waren zowel wij als de organisatie 

enthousiast over het idee om het AZC hiervoor te gebruiken en de plannen waren al snel gemaakt. 

Onderstaand stukje is geschreven door een collega die aanwezig was die nacht; 

Afgelopen 17 juni was het weer de Nacht van de Vluchteling en was azc Oisterwijk voor het eerst een 

rustplaats en stempelpost in de route. Spannend voor de organisatie maar zeker ook voor ons, hoe 

gaat dat lopen?        

De medewerkers van het azc die die nacht 

zouden meehelpen, werden automatisch ook 

vrijwilliger van de organisatie. We hadden er zin 

en stonden al op tijd klaar om alles klaar te 

zetten.  

Dit bleef niet onopgemerkt bij de bewoners. Het 

was een warme nacht dus veel mensen waren 

nog buiten. Er werd samen koffie gedronken, 

een kaartje gelegd en met elkaar gepraat. Al 

snel kregen we hulp uit meerdere hoeken en 

binnen no time was de rustplek opgebouwd.  

Al werkende werd de intentie van de wandeltocht besproken en bewoners waren onder de indruk 

van het feit dat mensen vrijwillig 40 kilometer lopen om geld op te halen voor de Stichting 

Vluchteling. Het voelde toch ook een beetje alsof er voor hen werd gelopen. 

 

  

COA Oisterwijk  Nieuwsbrief 

Dagelijks vragen mensen asiel aan in Nederland. Het COA (Centraal orgaan 
Opvang Asielzoekers) vangt deze mensen op en begeleidt hen. Vanaf het moment 
dat een asielzoeker Nederland binnenkomt wordt hij opgevangen in één van onze 
opvangcentra. Om u op de hoogte te houden van de ontwikkelingen op onze 
opvanglocatie in Oisterwijk, zullen we u geregeld informeren via deze nieuwsbrief.   
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Voetbaltoernooi: 
Op vrijdag 26 mei was er een voetbaltoernooi bij voetbalvereniging SVG in Tilburg. Met 5 andere 
teams streden we om de RIBW bokaal. De eerste wedstrijd moest er nog wat afgestemd worden wie 
er op welke plek liep in het veld. We kwamen er al snel achter, ondanks het vele talent en energie, 
dat 1 verdediger niet genoeg was. Na een paar goede tactische tips van speler-coach Miso stonden 
we als een huis. We wonnen de poule en gingen rechtstreeks door naar de finale! Tussen onze 
wedstrijden door werden onze onvermoeibare krachten ingezet bij wedstrijden van andere teams. 
Omdat de moed bij andere teams in hun schoenen gezonken was of omdat ze het conditioneel niet 
meer konden bijbenen. Helaas voor hen waren onze spelers niet te koop en kwamen de spelers weer 
netjes op tijd terug om tijdens de finale in het goede team te spelen.   

De finale werd gewonnen met maar liefst 5-0! Met onder andere een hattrick van Adel, 1 van onze 
topspelers uit Ethiopië  (zie foto met het mooie Tilburgse shirt.) Adel is tijdens het toernooi bekend 
geworden met zijn nieuwe bijnaam ‘Jopie’. Het kwam ook als een totale verassing dat onze Jopie een 
salto maakte na het maken van een doelpunt (waarbij hij wel bijna telkens zijn nek brak). 
Desalniettemin erg knap.  

Op 2 augustus is er een landelijk voetbaltoernooi voor alle azc’s in nederland. De voorrondes 
hiervoor starten binnenkort als het goed is. Dan gaan we weer voor de overwinning! wordt 
vervolgd…..  
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Vrouwenactiviteit: 
 

 Sinds een paar weken is onze stagiaire gestart met activiteiten speciaal voor vrouwen. Dit word 

iedere dinsdag middag door haar georganiseerd en iedere week bedenkt zij weer iets leuks. De 

eerste keer heeft zij er een feestelijke opening van gemaakt waarbij de dames pannenkoeken gingen 

bakken! Omdat het in de carnavalsvakantie viel waren ook de kinderen welkom       In de 

zomervakantie willen de dames graag een keer gaan zwemmen, dus wij zijn nu aan het kijken of we 

een zwembad kunnen vinden die dit kan faciliteren voor de dames. 
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Alleenstaande minderjarigen: 
 
 

Donatie  
Op woensdag 28 juni hebben wij een bijzonder donatie 
ontvangen. We hadden het genoegen om voor elke jongere 
een pizza en wat lekkers uit te reiken. De gulle gift heeft een 
positieve effect op de jongeren gehad. De jongeren hebben 
hier enorm van genoten. Wij bedanken de donateur voor het 
positieve verschil dat zij hebben gemaakt. Hun steun 
motiveert ons en helpt ons hard te blijven werken om ons 
doel te bereiken!😊  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Bibliotheek  
Wij zijn op zoek naar boeken! Omdat wij met jongeren werken 
uit verschillende landen en dus verschillende talen spreken, 
mogen het boeken in verschillende talen zijn. De situaties 
waarin de jongeren zitten zijn vaak stressvol en daarom zijn we 
altijd op zoek naar manieren om te ontspannen/afleiding te 
hebben. Een van die dingen is lezen! En wat is nou een betere 
ontspanning dan het lezen van een boek in je eigen taal!? 
Daarom willen wij graag een bibliotheekje inrichten, maar 
hiervoor zijn boeken in verschillende talen voor nodig. Ben of 
ken jij iemand die (jeugd)boeken in (één van de) volgende talen 
heeft liggen en deze wil doneren, stuur dan een mail naar 
oisterwijk@coa.nl  
 
 
 

mailto:oisterwijk@coa.nl
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Fruit activiteit  
Wij vinden het ook heel belangrijk dat onze jongeren 
worden geïnformeerd en gestimuleerd  om gezond te 
eten. Hierdoor proberen we op een leuke manier de 
jongeren hierin wat inzicht te geven. Ook delen wij elke 
woensdag fruit uit op het schoolplein. We vinden het 
belangrijk om jongeren te onderwijzen op het gebied 
van gezonde voeding. Jongeren hebben niet veel te 
besteden en kiezen hierdoor vaak een goedkope en 
ongezonde optie. Door activiteiten te ondernemen, 
proberen we het de jongeren zo aantrekkelijk mogelijk 
te maken. Ze hebben hiervan ook heerlijk gesmuld.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Schoonmaak  
Schoonmaken, het is voor iedereen het minst leuke klusje om te doen. Zo ook bij onze jongeren. Om 
ze te stimuleren, te informeren en te leren schoonmaken hebben wij een grote poets activiteit 
georganiseerd. Bij een positieve afronding hoort natuurlijk 
een beloning. Hier hebben wij wat leuks op bedacht!  
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Even voorstellen: 
 
Mijn naam is Marjolijn Cuppers, 
Sinds 1 april 2023 ben ik vestigingsdirecteur van 2College EOA, de school voor voortgezet onderwijs op 
AZC Oisterwijk. Constance van Rijthoven (rechts op de foto) en ik vormen samen de schoolleiding van 
deze bijzondere locatie.  
 
Bijna dertig jaar ben ik werkzaam in het onderwijs, eerst als docent Nederlands en vervolgens heb ik 
op verschillende scholen directiefuncties mogen bekleden. Op mijn 
vorige school, het Pius X-College in Bladel, maakte ik kennis met de 
Wereldklas. Voor het eerst zag ik van dichtbij hoe belangrijk het is om 
onderwijs te bieden aan leerlingen die nieuwkomer zijn in ons land. Ik 
realiseerde me hoe waardevol het is om deze leerlingen in een veilige 
omgeving op te vangen en zelfredzaam te maken in onze maatschappij.  
Toen deze baan voorbij kwam, heb ik dan ook vol enthousiasme 
gereageerd. 
 
Wat een ongelooflijk leuke baan is dit! Ik ben terechtgekomen in een 
wereld die voor mij onbekend was, maar die steeds vertrouwder aan 
het worden is. Hoe mooi is het om te zien hoe iedereen hier op het AZC 
samenleeft. Hoe heerlijk is het om te zien hoe onze leerlingen zich 
ontwikkelen. Ik ben trots op mijn team dat er iedere dag voor zorgt dat we de leerlingen een basis 
bieden van waaruit ze verder  leren en leren leven. Hopelijk mag ik nog jaren mijn steentje bijdragen! 
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Kwartiermakers: 
Hallo, 
 
Wij zijn Mieke en Tove. Wij gaan aan de slag als kwartiermakers op het asielzoekerscentrum in 
Oisterwijk. We gaan onderzoeken hoe we met initiatieven en activiteiten meer (structureel) 
verwevenheid kunnen creëren tussen de mensen die wonen en werken op het azc en de rest van het 
dorp. We bouwen door op initiatieven die er al zijn en staan open voor nieuwe ideeën.  
 
We beginnen met een basis verkenning, wat is er allemaal al? Vervolgens gaan we het gewoon doen, 
graag samen met jullie. We realiseren ideeën, zoeken (externe) partners, en nodigen iedereen uit om 
mee te doen. Al doende ontdekken we wat werkt en wat er nodig is om deze energie en 
verbondenheid een duurzaam karakter te geven.  
 
Ben jij betrokken bij een bestaand initiatief? Heb je een goed idee en/of vragen, neem gerust contact 
op. 
 
Groet, 
Mieke en Tove  
kwartiermakers.azc@gmail.com    
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:kwartiermakers.azc@gmail.com
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Vluchtelingenwerk: 
Terugblik naar het prachtig initiatief voor de bewoners in AZC Oisterwijk.  
Zaterdag 13 mei jl. hebben meer dan 50 bewoners van het azc Oisterwijk kunnen genieten van een 
prachtig concert in het Schouwburg theater te Tilburg, dankzij het Nederlandse Blazers Ensemble. 
De bewoners die zich hebben aangemeld en enkele die op dat moment ook mee wilden, zijn met de 
bus naar het Schouwburg theater gegaan. Onderweg naar het theatergebouw wordt gezongen en 
tevens hebben we allemaal genoten van een lekkere red velvet taart die door VWN is gemaakt. 
Eenmaal aangekomen hebben we genoten van het concert dat als thema muziek uit Jamaica heeft. 
Het Nederlandse Blazers Ensemble en Musici uit Jamaica hebben een gezellige en adembenemende 
sfeer gecreëerd met hun prachtige muziek. 
 
Na het concert hebben we met zijn allen in de bus verder gefeest. Bij terugkomst hebben we met zijn 
allen, incl. de buschauffeur en zijn assistente de Dabke gedanst. (Arabische volksdans waar gestampt 
wordt in o.a. een cirkel)   
 
Persoonlijk vind ik dit een geweldige avond dat de bewoners enkele uren kunnen genieten van live 

muziek en even niet na hoeven te denken aan hun problemen.  

 

Time4you: 

"Kinderen in AZC Oisterwijk hebben passie voor zingen en dansen.  
Dat blijkt uit de bijeenkomst van Time4You van afgelopen maandag.  
Elke maandag om 15:00 uur hebben de kinderen van AZC Oisterwijk de recreatieruimte ter hun 
beschikking. 
Zo ontmoeten ze het team van Time4You van VWN AZC-Oisterwijk met elke keer een nieuw thema 
en verschillende activiteiten. 
Ze worden gestimuleerd om zich te uiten zodat elk kind gezien en gehoord wordt.    
 
Het thema van maandag 5 juni was totaal een nieuw bedacht thema '' Samen zingen en Samen 
dansen " 
Er werd door Razan (junior teamleider VWN AZC Oisterwijk) een eenvoudig Nederlandstalige 
kinderliedtekst geschreven naar een bekende Arabische melodie (Zie even de bijlage!) 
¨Wat mooi is het om in vrede te leven¨ 
 
De kinderen hebben ook op een plezierige manier de mooie betekenissen van de woorden in het 
kinderlied geleerd en ook hebben ze hun eigen interpretatie aan elk woord toegevoegd. 
Zoals het 8-jarige meisje dat volgens haar de woorden: vrede en je veilig voelen betekenen "samen 
kunnen gezellig spelen" .  
De kinderen hebben de tekst gezongen met de begeleiding van bewoner Ismael: Hij speelt het 
Arabische instrument Al-Oed . 
Opvallend dat hij dit geleerd heeft op de vlucht en gedurende zijn jarenlange asielprocedures.  
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Daarna hebben de kinderen samen gedanst met elkaar en met het team van Time4You, wat heeft 
geholpen om een geweldige en creatieve sfeer te creëren.   
Dit heeft het zelfvertrouwen en de verbinding bij en tussen de kinderen bevordert.  
Muziek en dans zijn internationale verbindende talen. 
Deze Time4You bijeenkomst vermindert stress en biedt een uitlaatklep voor geestelijke, lichamelijke 
en emotionele spanning.  
 
Dat willen wij graag blijven doen!  
 
 
 

 

Onaangekondigde BHV-oefening in Oisterwijk: 

brand in gebouw B. 

Na alarmering via de brandmeldinstallatie, informeerde Trigion beveiliging de BHV-organisatie van 
het COA. De BHV-ers ging vervolgens gelijk op pad om de melding te controleren. Zo begon de 
BHV-oefening in Oisterwijk dinsdag 27 juni 2023. 

 

 
 
Jaarlijks oefenen de BHV-collega's van Oisterwijk op een grote ontruiming. Vooraf wordt er dan 
contact gelegd tussen de oefenleiding van de plaatselijke brandweer en de COA-ploegleiders, in dit 
geval de huismeesters.  

Dit jaar was de oefening onaangekondigd. Het scenario: brand in gebouw B (kantoor) met 3 
slachtoffers en overslag (als de brand via de buitenlucht overslaat naar een ander gebouw of 
gebied) naar het achtergelegen bosgebied.  
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Melding en opschaling 

Bij aankomst ontdekten de Bhv’ers van het COA een brand in een pantry in de keuken met doorslag 
naar een computerleslokaal op de eerste verdieping in gebouw B. Hier troffen zij diverse slachtoffers 
aan. Deze situatie gaven zij via de portofoon door aan de ploegleider BHV van Trigion. Die schaalde 
vervolgens op naar de 112-meldkamer. Vanuit daar werd de plaatselijke brandweer gealarmeerd. 
Tegelijkertijd schakelde hij de bereikbaarheidsdienst in om ook binnen het COA op te schalen. Denk 
hierbij aan de GRIP-opschaling van de hulpdiensten. Dat is de Gecoördineerde Regionale 
IncidentbestrijdingsProcedure. Hiermee kan het opschalen door alle hulpdiensten goed georganiseerd 
worden. 

Aankomst brandweer 

De brandweer rukte uit met twee tankautospuiten met brandweerlieden, de officier van dienst en een 
'fire defender'-voertuig. Deze voertuigen werden opgevangen door een bhv’er, die hen naar het juiste 
gebouw begeleidde. Bhv’ers hebben een BHV-koffer die zij in zo'n situatie overdragen aan de 
brandweer. Hierin zitten de juiste tekeningen en gegevens. 

Overdracht aan hulpdiensten 

Bij gebouw B droegen de Bhv’ers het incident over aan de hulpdiensten. De brandweer zette in op het 
redden van de slachtoffers, het blussen van het kantoorgebouw en op de brandoverslag naar het 
bosgebied.  

De oefeningen zijn altijd leerzaam 

Eén van de collega's vertelt: "We leren altijd van zo’n oefening. Daarom is het goed dat dit gebeurt." 
Na deze oefeningen kwamen er ook weer positieve en evaluatiepunten naar voren, die opgepakt 
kunnen worden.: 

• Tekeningen dienen overeen te komen met de werkelijkheid 
• Geef bij het uitreiken van de BHV-koffer en de loper (sleutel) ook de COA-portofoon mee 
• Slachtoffers worden netjes opgevangen door de Bhv’ers als de ambulance er nog niet is 
• Wat betekent de term ‘openen van de omloop waterleiding’ precies? 
• Goede communicatie tussen Bhv’ers via de portofoon.  
• Testen van voertuigen en materialen van de brandweer, waaronder de 'fire defender', een 

soort waterscherm. 

• Testen omloop waterleiding op het terrein. Dit is een taak van de bhv’er. Hij/zij dient deze 
bijtijds open te zetten 

• Opvang hulpdiensten bij de poort en begeleiden naar het gebouw op de locatie waar de 
calamiteit zich voordoet 

• Overdracht incident aan de hulpdiensten door middel van BHV-koffer.  

Azc Oisterwijk neemt deze lessen mee in de opleidingen en andere oefeningen. Het was een leerzame 
oefening. Met dank aan Brandweer Oisterwijk, de huismeesters van het azc in Oisterwijk, de Bhv’ers 
en Trigion medewerkers voor hun betrokkenheid en inzet.   
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Let’s get social: 
 
Volg het AZC via Facebook op www.facebook.com/ oisterwijkcoa 

 
 

 

 

 

 

                                                                                   

 

               Alle foto’s zijn met toestemming geplaatst. 

Contact met onze 
locatie: 
 

Is er een bewoner van het azc die 
overlast veroorzaakt of over wie u zich 
zorgen over maakt? Geef het door aan 
het meldpunt. Het meldpunt is te 
bereiken via 088-715 1220 of via e-
mail: oisterwijk@coa.nl 
 
Wat gebeurt er met uw melding? 

1. Bij ons meldpunt worden de 
gegevens van uw melding 
verzameld. 

2. Wij bespreken op het azc uw 
melding en nemen -als daar 
aanleiding voor is- contact op 
met andere organisaties of 
instanties zodat er iets met uw 
melding gebeurt. 

3. U wordt op de hoogte 
gehouden van de melding. 

 

Feiten en cijfers: 
 

Op dit moment verblijven er gemiddeld 50 
jongeren op het azc, 390 reguliere 
bewoners op het azc en 90 bewoners op de 
Reebok. 
 
Er verblijven bewoners van 26 verschillende 
nationaliteiten in het azc. 
 
Top 3 nationaliteiten: 
 

1. Syrië 
2. Irak 
3. Eritrea 

 
De top 3 van AMV: 
 
       1. Syrië 
       2. Eritrea 
       3. Somalië 
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